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食品科学专业研究生创新性人才培养模式探索

摘要：经济全球化使竞争全球化，而提高国际竞争力的一个重要方面是有高素质、创新性、复合型人才队
伍，培养适应时代发展和国内外大环境的高端人才是一个崭新的课题，亟需深入、系统研究。基于此，本文从课
程体系与教学工作、导师队伍建设、研究生培养质量体系等方面进行探讨，以期为食品科学专业研究生创新性
人才培养提供有益参考。
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2006—2010年，我国食品工业发展年均递增率为
12%，2010年食品工业总产值达到3.6万亿左右，占国

内生产总值比例约为9.6%[1]。尽管如此，我国食品加工
业仍然存在科技基础较为薄弱、企业创新发展乏力、
企业技术人才匮乏等问题。与此同时，近年来食品安
全事件频发，引起社会广泛关注，由此对食品专业人

才培养质量提出了更高的要求[2]。目前，食品科学与工
程专业研究生在招生规模不断扩大的背景下，一方面

存在供大于求的现象；另一方面却存在食品专业毕业

生难以满足社会对高素质、创新性、复合型人才需求
的现象。导致这种现象出现的主要原因是：培养目标
单一、人才培养适应性较差、“学”和“研”严重脱节。
高等教育的任务是培养具有高水平、高技能、高

素质的科技人才，以满足适应国家经济建设和社会发

展对高层次人才的需要[3]。人才培养模式指的是在一
定的现代教育理论、教育思想指导下，按照特定的培
养目标和人才规格，以相对稳定的教学内容和课程体

系、管理制度和评估方式，实施人才教育的总和；其内
容涵盖专业设置、课程体系、教学内容和教学方式等
构成要素[2]。对于食品科学与工程专业而言，培养模式
需符合当今社会发展需要，迎合食品加工业需要，构

建以培养能力、提高素质为目标的创新性人才培养模
式，是食品科学与工程专业快速、健康发展的必由之
路。
《中国学位与研究生教育发展规划战略研究总报
告（2004—2020年》指出：学位与研究生教育的战略指
导方针是“优化机制、协调发展、注重创新、跻身世界[3]。
因此，在反思目前食品科学与工程专业培养存在问题

的同时，积极探讨新形势下人才培养模式，提高研究

生培养质量，促进复合型创新人才培养，以满足日益

发展的食品行业对高端人才的需求，具有非常重要的

意义。基于此，本文从课程体系与教学工作改革、导师
队伍建设、研究生培养质量保障体系建设等3个方面
着手，探索研究生创新性人才培养模式，为研究生高

素质、创新性人才培养提供理论依据与实践参考。
一、课程体系与教学工作改革
1.以模块式教学为主，鼓励多学科交叉融合。研究
生课程设置是研究生培养方案的核心，课程设置围绕

研究生培养目标而展开。研究生培养目标为培养适应
现代科技发展的高级专门人才。目前，国内高校研究
生课程设置大多分分为学位课、非学位课、实践课等。
制定科学、合理的课程体系对于研究生培养目标的实
现具有非常重要的意义。课程设置应体现前瞻性、层
次性、个性化特色。目前，研究生课程设置存在因人设
课、课程及内容陈旧、理论不强、学科交叉不够等问
题。美国韦恩州立大学（Wayne State University）课程设
置具有个性化和特色化，课程设置强调理论知识与专

业技能并重，课程选择个性化，让每位学生根据自己

的兴趣和职业目标接受培养，同时重视跨学科课程的

学习[4]。国内研究生培养方案重视相对较窄的学科领
域，不利于通过多学科交叉而产生的学术创新观点。
基于此，课程设置方面，建议开设国际前沿理论、食品
法律法规等方面课程；同时，在应有必修课程基础上，

适当补充交叉学科课程设置，如电化学工程、表面与
胶体化学、材料科学与工程等方面课程。这就需要对
其他学院开设的课程实行学分互认，这样导师可以根
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据研究生课题内容进行课程选择，做到有的放矢。
2.教学工作改革。教学工作包括教学方法、教材建

设和实践教学等方面。研究生教学过程中，要不断改
进和创新教学方法与手段，切实调动研究生学习的主

观能动性，提高教学效果。这就需要改进课堂教学方
法与手段，改变传统的满堂灌教学方式，充分采用启

发式、引导式、讨论式、案例式与研究式等教学方法，
增强学生的主观能动性，培养学生的创新意识。此外，
需要丰富课堂内容，开拓学术视野。例如，在《果蔬精
深加工技术》课程教学中，果蔬粉加工技术内容包括
果汁粉加工的必要性（启发式教学），果汁喷雾干燥黏

壁问题产生原因（引导式教学），粉末发粘温度测定方

法研究进展（讨论式教学），同时将教师在该领域最新

的研究成果详细介绍给学生（案例式教学）。在“玻璃
化转变理论及其在食品加工、贮藏中的应用”这一章
中，结合教师近年来的科研成果，通过案例式教学，结

合国际研究前沿，将这方面知识点生动、形象地介绍
给研究生。
目前，研究生教材尤其是专业课程教材内容陈

旧，有相当数量的课程没有教材。学生需要教材来系
统地学习专业知识，若缺乏教材或教材质量不高，提

高研究生培养质量就是空话。因此，要重视教材建设。
选择系统性强、内容新颖、水平较高的研究生教材。对
于重要的专业基础课程，鼓励采用国外原版教材，例

如Food Chemistry，Introduction to Food Science，Fruit and

Vegetable Processing Improving Quality，New Topics in

Food Engineering等；根据学科研究方向与科研成果积

累情况，加强自编教材建设，建议学校设立专项资金，

资助研究生教材的出版与发行。积极开展精品课程与
重点课程建设。
实践教学环节是研究生培养链条中不可缺少的

环节，但是随着研究生教育规模的扩张，各培养单位

师资力量和科研资源不足的问题日益突出，反映在研

究生培养上，就是实践教学内容和形式跟不上学科发

展和研究生扩招，仪器设备不足和空间不足在很大程

度上影响了对研究生实践能力的培养。因此，在实践
教学方面，应采取如下措施。首先，为拓宽研究生的学
术视野，培养研究生的创新意识与创新能力，锻炼研

究生的学术表达与交流能力，促进学科交叉融合，我

校农工学院每年举行一次学术论坛。其次，学校还不
定期举办一些食品、化工、生命、材料等相关专业的国
内外学术报告，使研究生接触不同领域的学术思想，

有利于学术交叉融合。再次，研究生导师也会不定期
带领研究生参加农产品加工年会、水产品加工年会、
食品科学国际年会等国内外学术会议，鼓励研究生在

大会上做报告，提高学生的学术交流能力。最后，研究
生培养后期，鼓励学生赴研究生培养基地（如山东理

工大学与德州乐陵政府共同发起的研究生工作站）开

展实践教育。

二、导师队伍建设
研究生培养过程是导师主导性和学生主体性相

互交织的过程。导师质量的高低是决定研究生质量的
关键因素。高素质导师群体是培养合格研究生的必要
条件。大学能否培养高水平的研究人才，归根结底是
看它是否拥有一支高水平的、稳定的导师队伍[5]。
目前，导师方面存在创新意识弱、学术水平不高、
责任心不强等问题。导师学术水平低，很难期望指导
的研究生能出高水平成果。因此，导师应加强自我完
善与自我修养，潜心研究与教学。学校或学院应根据
近三年科研项目、科研论文等方面的评估（或者有在
研项目，或者有SCI/EI等高水平论文以体现导师水

平），出台严格的导师遴选、招生资格的审定、研究生
指导工作制度等文件。
食品科学是一门综合性很强的学科，每位研究生

导师不可能熟悉所有领域的知识。因此，加强导师团
队建设对于高质量研究生培养至关重要。导师团队中
要有不同研究背景的老师，才能实现优劣互补，实现

团队功能。此外，鼓励知名企业中业务水平高、责任性
强的专家担任研究生校外导师，共同承担研究生培养

工作。
三、研究生培养质量保障体系建设
目前，研究生教育由初期的规模发展向提高质量

为主的内涵发展转变。处理好规模与质量关系，建立
食品专业研究生培养质量保证体系，确保食品科学与

工程研究生培养质量成为研究生教育研究和探索的

重点。研究生培养过程包含中期考核、开题报告、中期
考核、论文评审、论文答辩等主要环节。
1.建立健全培养质量保证措施与制度。制定从招
生、培养、学位授予等过程的管理规章制度，规范培养
各个环节，使研究生教育管理制度化、规范化与科学
化，这是保证和提高研究生教育质量的前提，同时也

是构建研究生教育质量保证体系的重要基础[5]。以山
东理工大学为例，制定了与研究生切身利益密切相关

的制度，如国家奖学金评选，制定了《山东理工大学研
究生国家奖学金实施细则》；助学金评选，制定了《山
东理工大学研究生奖助学金发放实施办法》。奖学金
评选过程中，建议强调研究生作为第一作者（或者导

师第一作者，研究生第二作者）的成果，体现研究生的

真正学术水平。避免有些研究生通过挂名获得更高排
名而实际上工作没做多少的弊端。同时，规范授予学
位的影响要求，研究生在读期间要有学术论文在核心

期刊以上的国内外期刊上公开发表或录用。对于
SCI/EI收录的论文，在优秀论文评选中享有优先推荐

权。此外，除了学术论文外，其他成果如专利、获奖等
能体现研究生学术水平的成果也可以规范、量化，替
代论文作为授予学位指标。
2.强化过程管理。研究生培养过程管理包括教学
过程管理、论文选题与开题管理、中期考核、论文盲审
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Abstract:Economic globalization makes completion globalization. One of the most important aspects to enhance

international competitiveness is to cultivate high-quality,innovation and compound type talent team. Cultivation of

high-quality talent who can adapt era development and domestic and overseas environment is a new task and deserve
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construction of supervisor,quality system of postgraduate education and aimed in offering useful reference for innovative
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与答辩环节等。目前，研究生教学过程中存在教师授
课不认真、学生不投入等问题，职能部门需要制定相
关制度，强化教学过程监管，例如不定期安排督导听

课，安排学术专家组（3—5人，从教学、科研成就卓越
的教师中筛选）课程教学内容审核等，实行“能者上、
庸者下”，杜绝“教师混工作量，学生混学分”等不良现
象。论文选题与开题报告是研究生论文工作的重要组
成部分，直接影响学术论文质量。要求论文选题要新
颖，避免重复选题（比如原料不同，研究内容、方法都
不变）、知识陈旧选题、无实际应用价值选题等。论文
开题报告存在流于形式、监管不严等现象，应加强这
方面管理，为研究生论文顺利开展打下良好基础。切
实加强论文中期考核工作，对论文工作进度、论文存
在问题、拟解决方案等进行考核，考核合格后可进行
下一阶段工作。严格把关论文送审与答辩环节，严格
执行“双盲”送审制度，论文答辩过程中，实施回避制
度等。此外，加强学位论文管理，明确论文外审的专家
意见为“2A1B”或“3A”才有资格评选校级/省级优秀论
文；硕士学位论文有SCI发表/录用的优先推荐校级/省

级优秀论文，优秀论文的评选务必公正，做到“优中选
优”、“宁缺毋滥”。最后，研究生培养过程中，要加强研
究生“学风”教育，目前研究生培养过程中，出现考公
务员、考教师资格证、考驾照、校外兼职等与学术研究
无关的现象，严重制约了研究生培养的质量，需要校/

院制定相关规章制度，为研究生学术开展营造良好的

氛围。

四、结束语
研究生教育的本质是培养符合我国国情的人才。

目前，研究生培养过程中出现数量相对过剩而高素

质、创新性人才紧缺的弊端。食品是一门综合性强，理
论与应用紧密结合的交叉学科，也是实践性较强的学

科。现代食品科学的发展应该与食品技术自主创新的
需求相适应。因此，提高研究生培养质量、探索创新性
人才培养模式已成为食品科学专业研究生教育改革

的必然趋势。基于此，设置科学的课程体系，构建现代
化的教学体系，组建责任心强和素质高的团队导师队

伍以及建立科学、合理的培养质量保障体系是食品科
学专业研究生创新性人才培养的重要措施与保障。
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